
[27.12.2ОО2]  Госслужащие
перейдут на договорную форму
оплаты
Согласно принятой концепции реформы заработной платы на 2003 —
2010  годы  государственные  служащие  постепенно  перейдут  на
договорную  форму  оплаты.  Целью  реформирования  является
привлечение  и  сохранение  высококвалифицированных  кадров  в
государственной  службе.  Реформирование  заработной  платы
государственных служащих будет осуществляться в два этапа:
 
— на первом этапе — инвентаризация действующих и внесение
проектов нормативно-правовых актов по условиям оплаты труда;
 
— на втором этапе — переход на договорную форму оплаты труда.
 
Армия и органы внутренних дел будут частично переведены на
договорную форму оплаты.
 
Но  самое  главное,  наконец-то  минимальная  заработная  плата
будет пересматриваться в зависимости от роста потребительских
цен  на  товары  и  услуги.  Критерием  определения  размера
минимальной  заработной  платы  станет  минимальный
потребительский  бюджет.  На  сегодняшний  же  день  минимальная
заработная  плата  равна  100  сомам,  в  то  время  как  уровень
бедности определен в размере 624 сом в месяц, а прожиточный
минимум, по разным оценкам, колеблется в пределах 1500-1600
сомов в месяц.
 
ИА «АКИpress», 27 декабря 2002
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