
Правительство  Кыргызстана
начало  проверку  подбора
кадров  в  Государственной
таможенной инспекции
Правительство Кыргызстана будет наводить жесткий порядок во
всех  направлениях  и  сферах  деятельности  министерств  и
ведомств.  Об  этом  в  агентстве  “Кабар”  заявил  заместитель
руководителя  Аппарата  премьер-министра  Кыргызстана  Урмат
Кармышев. По его словам, начала свою работу недавно созданная
правительственная  комиссия  по  проверке  деятельности
Государственной таможенной инспекции, так как в адрес главы
государства  поступило  очень  много  нареканий  со  стороны
депутатов и простых граждан.

“Комиссия  начала  с  проверки  кадровой  работы,  где  было
обнаружено множество нехороших фактов. Приведу некоторые из
них. Бывает, что один и тот же человек за один месяц был
переведен с одной должности на другую трижды, хотя по закону
ротацию надо проводить один раз в пять лет”, — отметил У.
Кармышев.

Как подчеркнул чиновник, сегодня большое внимание уделяется
кадрам, которые должны набираться на конкурсной основе. “В
этом  случае  таможенная  инспекция  издала  свое  положение  о
конкурсном отборе, и мы обнаружили, что, проведя 14 конкурсов
на замещение должности, в каждом конкурсе принимало участие по
одному  человеку.  Это  разве  конкурс,  это  же  просто
издевательство,  и  таких  фактов  очень  много.  Есть  такой
сотрудник Берадор Борбиев, мы обнаружили, что во время его
концертной деятельности в табеле о выходе на работу значились
восьмерки, то есть как будто он присутствовал”, — сказал У.
Кармышев. Кроме этого, по его словам, “есть такие факты, когда
внеочередные воинские звания присваивались досрочно одному и
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тому  же  человеку,  в  течение  двух  лет  три  раза  могут
присвоить”.
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