
6.3.3.  Эффективная  система
социальной  защиты  и
пенсионного страхования

№ п/п Мероприятия
Ответственные
исполнители

Сроки
реализации

Ожидаемый результат

Социальная защита 

408.                    
 

Реализовать Закон КР
«О государственном
социальном заказе»

Минтрудсоцразвития,
ОМСУ

2009-2011

Расширение
предоставления услуг
уязвимым категориям
населения на местном

уровне

409.                    
 

Увеличить социальные
выплаты работающим

гражданам по
беременности и

родам, а также на
погребение

Минфин,
Минтрудсоцразвития

2009-2011
Возросшая поддержка
работающих граждан

410.                    
 

Внедрить систему
фостерных семей и
альтернативных

детских учреждений

Департамент по защите
детей,
Минфин

2009-2011

Обеспечение
неотъемлемого права

ребенка расти и
воспитываться в семейной

обстановке

411.                    
 

Создать СМИ для
детей

Департамент по защите
детей

2009-2011

Повышение
информированности

общества о состоянии
детей в Кыргызстане,

государственной
политике, выявление

проблем детства и поиск
эффективных путей

решений

412.                    
 

Реформировать
систему защиты

детей, находящихся в
конфликте с законом

Департамент по защите
детей,
МВД,

Минюст,
Генеральная прокуратура

(по согла-сованию)

2009-2011

Увеличение количества
несовершеннолетних,
оказавшихся в трудной
жизненной ситуации,

которые прошли
социальную реабилитацию,

снижение детской
беспризорности,

сокращение социального
сиротства и

противоправного
поведения

несовершеннолетних

413.                    
 

Содействовать
социальной

интеграции детей с
ограниченными
возможностями

Госфизкульспортмолодежи,
Минтрудсоцразвития,

Минздрав
2009-2011

Создание системы
поддержки детей с

ограниченными
возможностями, включая
улучшение их доступа к

обучению,
трудоустройству, отдыху,

лечению
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https://rus.gateway.kg/strategii-razvitiya/strategiya-razvitiya-strany-2009-2011/vi-napravleniya-i-prioritety-razvitiya6-1-p/6-3-uluchshenie-kachestva-zhizni6-3-1-obrazovan/6-3-3-yeffektivnaya-sistema-socialnoy-zashh-2/


414.                    
 

Создать и развивать
систему органов и

служб по
предоставлению услуг

по защите прав и
законных интересов

детей, включая
отделы по поддержке

семьи и детей и
комиссии по делам

детей

Департамент по защите
детей,

местные госадмини-
страции и ОМСУ

2009-2011

Возникновение
эффективной системы,
разрешающей проблемы

уязвимых категорий семей
и детей на ранней стадии

и предотвращающей
помещение детей в дома-

интернаты

Пенсионное страхование

415.                    
 

Систематически
увеличивать базовую
и страховую части

пенсии

Соцфонд (по
согласованию)

2009-2011
Повышение размеров

пенсии

416.                    
 

Увеличить социальные
выплаты на
погребение
пенсионеров

Соцфонд (по
согласованию)

2009-2011
Повышение размеров

пособий на погребение
пенсионеров

417.                    
 

Подготовить, ввести
и развивать

накопительную
пенсионную систему в

Кыргызской
Республике

Соцфонд (по
согласованию),

Минтрудсоцразвития,
Минфин,

Служба надзора и
регулирования

финансового рынка

2009-2011

Повышение финансовой
устойчивости пенсионной
системы в долгосрочном
периоде; увеличение

национальных сбережений

418.                    
 

Осуществлять
ежегодную рассылку
гражданам выписок из
их личных страховых

счетов

Соцфонд (по согла-
сованию)

2009-2011
Совершенствование

системы учета
застрахованных граждан

419.                    
 

Совершенствовать
законодательство и

улучшить
администрирование в

вопросах сбора
страховых взносов,
включая планомерное
снижение тарифов

страховых взносов с
работодателей и

повышение тарифов
страховых взносов с

работников

Соцфонд (по согла-
сованию)

2009-2011

Увеличение ресурсов
пенсионной системы,

повышение заинтересован-
ности работодателей и

работников в
своевременной и полной
уплате страховых взносов

420.                    
 

Улучшить социальное
страхование трудовых

мигрантов

Соцфонд (по согла-
сованию)

2009-2011

Увеличение ресурсов
пенсионной системы,

повышение
заинтересованности

мигрантов в
своевременной и полной
уплате страховых взносов


